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fiche formation

Le Mac Gyver de la réunion

Découverte et mise en pratique d’outils
d’animation

‘) La formation alternera entre des temps d'ateliers et des apports

théoriques, au plus prés des situations vécues, dans 'objectif de
construire une réponse adaptée a chacun-e.
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Objectifs pédagogiques

7¢ents « Définir les roles qui semblent essentiels dans l'animation d’une réunion

du collectif

B e T . Savoir prendre en compte et utiliser l'mtelllgence collective

. Eprouver l'animation de réunion par la mise en situation
. Connaitre ses forces et limites quant a 'animation d’une réunion
participative

Savoir appréhender une réunion avec ses enjeux, définir et expliciter ses

Formation barattée par intentions

'ARDES

‘erations

Infos pratiques

Programme

Déroulé de la journée

Entre apports théoriques, échanges collectifs et
mises en situation, voici différents éléments abordés
lors de cette formation :

« Le travail de la conversation : écoute et partage
de la parole

* Traiter la place du pouvoir (formel et informel)
dans l'animation de réunion

« Cadre relationnel

. Lesarchétypes de l'animateur-trice

. L'intelligence collective et quelques outils
d’animation

. Mise ensituation de situation d’animation de
réunion

La touche ARDES :

- Faire sérieusement, sans se prendre au sérieux !

« Education populaire et pédagogie active

. Théories, retours d'expériences et construction
collective

Yohan Jeanne des 7 vents

ARDES // Jean-Baptiste CAZIN L 0233190138
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